
Setanaravtala fyri fastløntan handverkara
	Undirritaði arbeiðsgevari/meistari (navn)
	

	Adressa
	     

	Postnr. og bygd/býur
	


setir við hesum í starv:

	Fulla navn handverkarans
	

	Adressa
	     

	Postnr. og bygd/býur
	


Handverkari hevur til eina og hvørja tíð skyldu til at boða virkinum frá sínari adressu

	A: Handverkari við føstum arbeiðsplássi 
	
	Skriva adressu: 

	B: Handverkari við skiftandi arbeiðsstaðið
	

	C: Handverkari sum veitir kundum tænastir
	


	Starvsheiti
	     


	Byrjunardagur
	Frá:          
	Møguliga til, um setanin er tíðaravmarka:      


	Kollektivur sáttmáli v.m.:
	Fyri setanina er hesin sáttmáli galdandi:     


	Limur í fakfelag:  
	ja          nei      
	Um ja, hvørjum?
	     


	Løn: 
	Lønin
 er avtala at vera á stigi       í lønartalvuni og verður javnað sambært kollektiva sáttmálanum 


	Aðrar avtalur:
	Um aðrar avtalur er gjørd henda avtala:      


Um avtalan fevnir um løn, verður hon javnað sambært avtalu.

	Arbeiðstíð:
	Arbeiðstíðin er sambært sáttmála:      


	Staður:
	     
	Dagfesting:
	     

	Undirskrivt 

Arbeiðsgevarans/meistarans
	     
	Undirskrivt 

handverkarans

	     


� Her verður sett lønin, sum er avtalað í kollektiva sáttmálanum.
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